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1. Общие сведения. 

Настоящий отчет Контрольно-счетной палаты муниципального образования «Нерюнгринский район» за 2012 год о результатах проведенных проверок, экспертно-аналитических мероприятий подготовлен в соответствии с требованиями ст. 14 п. 8 Положения о Контрольно–счетной палате МО «Нерюнгринский район», утвержденного решением сессии Нерюнгринского районного Совета от 24.11.2011 № 3-31.

Контрольно-счетная палата МО «Нерюнгринский район» (далее – Контрольно-счетная палата) была создана 1 марта 2012 года и является постоянно действующим органом финансового контроля, обладает правами юридического лица и осуществляет свою деятельность самостоятельно. 

Штатная численность сотрудников Контрольно-счетной палаты составляет 3 человека: председатель,  аудитор и ведущий специалист. 

В течение 2012 года приняты  нормативные правовые акты, разработаны методические материалы, обеспечивающие  функционирование  Контрольно-счетной палаты  в качестве юридического лица, проведен целый ряд организационно-штатных мероприятий, предусмотрены средства на финансовое обеспечение её деятельности.
В отчетном периоде Контрольно-счетная палата осуществляла свою деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Саха (Якутия), нормативными правовыми актами органов местного самоуправления МО «Нерюнгринский район» и планом работы на 2012 год. 
В 2012 году были подписаны шесть Соглашений между  представительными органами поселений Нерюнгринского района и Нерюнгринским районным Советом депутатов «О приеме-передаче Контрольно-счетной палате МО «Нерюнгринский район» полномочий по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля».   
План работы Контрольно-счетной палаты на 2012 год сформирован на основании предложений главы муниципального образования «Нерюнгринский район», глав поселений Нерюнгринского района, депутатов Нерюнгринского районного Совета и утвержден председателем Контрольно-счетной палаты МО «Нерюнгринский район». Реализация мероприятий плана работы направлена на осуществление задач и полномочий, предусмотренных Положением о Контрольно-счетной палате МО «Нерюнгринский район».
В  процессе  реализации  задач, изложенных в Положении о Контрольно-счетной палате МО «Нерюнгринский район», Контрольно-счетная палата осуществляла экспертно-аналитическую, контрольно-ревизионную, информационную и иные виды деятельности. 

Экспертно-аналитическая деятельность Контрольно-счетной палаты заключалась в проведении  финансово-экономической экспертизы проектов постановлений Нерюнгринской районной администрации, проектов решений Нерюнгринского районного Совета депутатов, муниципальных целевых программ  и других нормативно-правовых  актов в бюджетно-финансовой сфере.  

В течение 2012 года проведено 69 контрольных и экспертно-аналитических мероприятий: 7 плановых контрольно-ревизионных мероприятий, в том числе 5 комплексных ревизий, 2 тематические проверки, 62 экспертизы проектов решений Нерюнгринского районного Совета депутатов и постановлений Нерюнгринской районной администрации, затрагивающих вопросы законности, эффективности, обоснованности расходования средств местного бюджета и использования объектов муниципальной собственности. 

Отчеты о результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий с соответствующими выводами и предложениями представлены в Нерюнгринский районный Совет депутатов и главе муниципального образования «Нерюнгринский район». 

2. Контрольная деятельность.
Основным направлением контрольно-ревизионной  деятельностью является контроль за целевым использованием бюджетных средств, эффективности деятельности бюджетных учреждений и использование муниципальной собственности. 

Проведено в 2012 году Контрольно-счетной палатой 7 плановых контрольно-ревизионных мероприятий, в том числе: 
5 комплексных ревизий: 
- Ревизия финансово-хозяйственной деятельности Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 1 им. М.П. Кочнева  г. Нерюнгри»;

- Ревизия финансово – хозяйственной деятельности Администрации городского поселения «Поселок Беркакит»;

- Ревизия финансово – хозяйственной деятельности Администрации городского поселения «Поселок Серебряный Бор»;

- Ревизия финансово – хозяйственной деятельности муниципального унитарного предприятия «Иенгринское производственное управление жилищно – коммунального хозяйства»;

- Ревизия финансово – хозяйственной деятельности муниципального унитарного предприятия «Ханинское производственное управление жилищно – коммунального хозяйства». 

2 тематические проверки: 
- Проверка законности привлечения и расходования внебюджетных средств в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа №15 г. Нерюнгри»;

- Проверка целевого использования бюджетных средств, выделяемых на реализацию Программы «Профилактика правонарушений и укрепление правопорядка в Нерюнгринском районе на 2007 - 2011 годы».

В ходе контрольных мероприятий выявлено финансовых нарушений на общую сумму 11 276,7 тыс. рублей, в том числе: нецелевое использование средств бюджета – 3 398,9 тыс. рублей.
Устранено финансовых нарушений на общую сумму 2 433,1 тыс. рублей.
Результаты проведенных контрольных мероприятий.

1. Ревизия  исполнения смет  доходов и расходов Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 1 им. М.П. Кочнева  г. Нерюнгри» проведена на основании  Распоряжения Контрольно – счетной палаты муниципального образования «Нерюнгринский район» №7 от 05.05.2012г. Проверяемый период с 01 января 2010 г. по 31 декабря 2011 г. 
МБОУ СОШ № 1 является некоммерческой организацией,  входит в единую систему образовательных учреждений муниципального образования «Нерюнгринский район», находится под ведомством и контролем Управления образованием Нерюнгринской районной администрации.  Финансирование текущей деятельности Учреждения осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования «Нерюнгринский район». 

Объем проверенных средств – 128 048,1 тыс. рублей, в том числе: 2010г.– 63 467,6 тыс. рублей,  2011г. – 64 580,5 тыс. рублей. 
Выявлены финансовые нарушения на сумму – 417,5 тыс. рублей. 

По результатам ревизии установлено следующее:

1. Нарушение п.4 Порядка расходования субвенций на реализацию Государственного стандарта общего образования утвержденный Постановлением Правительства Республики Саха (Якутия) от 18.01.2007г. №11. Нецелевое использование бюджетных средств на сумму  141 918,13 руб.
2. Нарушение п.23 «Порядка ведения кассовых операций в РФ» Письмо ЦБ РФ № 18 от 04.10.1993г. Кассовая книга за проверяемый период не прошнурована и не опечатана. 
3. Нарушение Постановления Государственного Комитета РФ по статистике № 88 от 18.08.1998г. «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету кассовых операций, по учету результатов инвентаризации».
4. Нарушение ст.5 ст.6 закона «О бухгалтерском учете» № 129-ФЗ от 21.11.1996г. Учетная политика учреждения не предусматривает утвержденные: рабочий план счетов бухгалтерского учета; график документооборота;  порядок проведения инвентаризации;  формы первичных учетных документов, применяемых для оформления хозяйственных операций, по которым не предусмотрены типовые формы первичных учетных документов. Учреждение формирует свою учетную политику не исходя из своей структуры, отрасли и других особенностей деятельности.
5. Нарушение п.2.6, п.2.9. «Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств», утвержденных Приказом Минфина РФ № 49 от 13.06.1995г. На каждой странице инвентаризационных описей основных средств не указываются прописью  количество порядковых номеров. Имеют место помарки и подчистки в оформленных инвентаризационных описях. 
6. Нарушение  п.4.7 трудового договора № 298 от 29.12.2009г.  заключенного с руководителем учреждения: «Выплата премии Руководителю Учреждения производится на основании распоряжения Работодателя, при наличии и в пределах экономии денежных средств по фонду оплаты труда Учреждения по итогам работы за 1 квартал, 9 месяцев и календарный год» в сумме 10 000 руб. выплачена без согласования с  работодателем.
7. При проверке правильности начисления заработной платы в 2010 году выявлены нарушения в начислении премии по итогам года. Недоначисленно  премии работникам учреждения в сумме  193 748,5 руб. 
8. Нарушение пункта 2.  Указаний по применению и заполнению форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты, утвержденных Постановлением Государственного комитета РФ по статистике от 05.01.2004г. №1 «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной  документации по учету труду и его оплаты»  Не заполняются  графы унифицированной формы  Т-54  «Лицевой счет»: оклад, установленные доплаты, номера приказов на предоставление отпуска. 

9. Нарушение статьи 136 Трудового кодекса РФ от 30.12.2001г. №197- ФЗ, п. 5.3 трудовых договоров «Оплата труда». Заработная плата выплачивается не реже чем каждые полмесяца в день, установленный правилами внутреннего распорядка, трудовым договором. Фактически заработная плата выплачивалась директору МБОУ СОШ № 1 Светочевой    З. И. один раз в месяц в полном объеме.

10. Нарушение ст. 284 ТК РФ «Продолжительность рабочего времени при работе по совместительству». Продолжительность работы по совместительству не должна превышать 4 часов в день, фактически в трудовых договорах заключенных с совместителями продолжительность рабочего дня установлена свыше 4 часов в день. 

11. Нарушение ст.  57 ТК РФ «Содержание трудового договора». Не указаны условия оплаты труда (в том числе размер тарифной ставки или оклада (должностного оклада) работника, доплаты, надбавки и поощрительные выплаты). 

12. Нарушение п.7 Инструкции по бюджетному учету от 30.12.2010г. № 157н, утвержденной Приказом Минфин РФ. Отсутствует подпись и расшифровка подписи подотчетного лица в Авансовых отчетах.
13. Нарушение п.2.1, раздела 2. «Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно» Положения о гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в организациях, финансируемых из бюджета МО «Нерюнгринский район» принятого решением 29-сессии депутатов Нерюнгринского районного Совета № 8-29 от 28.11.2006г. Недоплата по компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно  составила - 3 360,00 руб.

14. Нарушения пунктов 2.1, 2.1.1, 2.1.2, 2.1.3  Положения о порядке использования субсидий из государственного бюджета Республики Саха (Якутия) на предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных учреждений Нерюнгринского района в 2009 году  утвержденное Постановлением Нерюнгринской районной администрацией от 25.11.2009г. № 1271. Недоплачено за теплоэнергию  7 732,08 руб. Недоплачено за электроэнергию  2 024,08 руб. Излишне начислено за найм жилья 191,16 руб. Излишне начислено за теплоэнергию  3 611,70 руб. Излишне начислено за электрооэнергию  3 566,69 руб.

15. Нарушения пункта 2 Положения о порядке использования субсидий из государственного бюджета Республики Саха (Якутия) на предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных учреждений Нерюнгринского района в 2009 году  утвержденное Постановлением Нерюнгринской районной администрацией от 25.11.2009г. № 1271.  Неправомерно начислена льгота по коммунальным услугам библиотекарю в сумме   4 586,40 рублей. 
16. Отчет  о расходовании добровольных пожертвований за 2010 г., по видам расходов и суммам по ним не соответствует бухгалтерскому Отчету об исполнении смет доходов и расходов по приносящей доход деятельности главного распорядителя (распорядителя), получателя средств бюджета (форма 0503137).
17. В 2010 году произведены расходы, не предусмотренные  Положением о Попечительском совете, Положением о добровольных взносах и пожертвованиях родителей и не согласованы на заседаниях  Попечительского совета в сумме – 8801,0 руб. 
По допущенным нарушениям  руководителю учреждения направлены предписание и представление по устранению нарушений. Нарушения устранены.  
2. Проверка законности привлечения и расходования внебюджетных средств в Муниципальном  бюджетном   общеобразовательном учреждении  «Средняя общеобразовательная школа № 15  г. Нерюнгри» проведена на основании Распоряжения Контрольно – счетной палаты Муниципального образования «Нерюнгринский район»       № 25 от 28.11.2012г. Проверяемый период с 01 января 2011 г. по 31 декабря 2011 г. 

Учредителем МБОУ СОШ № 15 является  Муниципальное образование «Нерюнгринский район» в лице Нерюнгринской районной администрации.

МБОУ СОШ № 15 является некоммерческой организацией,  входит в единую систему образовательных учреждений муниципального образования «Нерюнгринский район», находится под ведомством и контролем Управления образованием Нерюнгринской районной администрации. 

Объем проверенных внебюджетных средств по доходам и расходам МБОУ СОШ       № 15 за 2011 год составил 1 251,7 тыс. рублей.
Выявлены финансовые нарушения на сумму – 86,9 тыс. рублей. 

По результатам проверки установлено следующее:

1. Нарушение  п. 5. «Порядка привлечения и использования благотворительных средств в образовательных учреждениях Республики Саха (Якутия)», утвержденного Распоряжением Правительства Республики Саха (Якутия) № 1831-р от 29.12.2000 г. В заявлениях от родителей не указываются реквизиты благотворителя. Часть заявлений принимаются: не в произвольной форме, а на подготовленных бланках;  без формулировки цели взноса.

2. При проверке кассовых документов учреждения выявлены приходно-кассовые ордера по приему денежных средств от родителей учеников за утерю номерка. В Положении о привлечении и расходовании внебюджетных средств не предусмотрены условия по привлечению денежных средств на эти цели, а так же, документы – заявления от законных представителей, калькуляция стоимости изготовления номерка, подтверждающие обоснованность привлечения данных средств, отсутствуют. С родителей учеников оплата за утерю номерка взималась без обоснования. Общая сумма не обосновано привлеченных средств составила 90 руб.
3. Нарушение  п. 5. «Порядка привлечения и использования благотворительных средств в образовательных учреждениях Республики Саха (Якутия)», утвержденного Распоряжением Правительства Республики Саха (Якутия) № 1831-р от 29.12.2000 г. Использование благотворительных средств должно осуществляться в соответствии с обозначенной благотворителем целью. Нецелевое использование средств у образовательного учреждения – благополучателя  влечет налоговый риск по уплате соответствующих налогов. В заявлениях законных представителей учащихся указывается цель добровольных взносов - на содержание службы охраны в СОШ № 15. По данным бухгалтерской отчетности за период с 01.01.2011г. по 31.12.2011г. поступило на внебюджетный счет МБОУ СОШ № 15 благотворительных средств на содержание охраны учреждения в сумме 109 920,0  рублей, а расход на эти цели фактически составил 23 115,55 рублей, в том числе: заработная плата охраннику – 17 632,0 руб., отчисления от ФОТ – 5 483,55 руб. Нецелевое использование благотворительных взносов на содержание охраны составило 86 804,45 рублей. 
4. Нарушение п.7.3 Положения о привлечении и расходовании внебюджетных средств «Директор Учреждения обязан отчитываться 1 раз в квартал перед Управляющим Советом о поступлении, бухгалтерском учете и расходовании средств, полученных от внебюджетных источников финансирования». Данный пункт директором МБОУ СОШ      № 15 не выполняется. Отсутствуют отчеты о поступлении и расходовании внебюджетных средств.
По допущенным нарушениям  руководителю учреждения направлено представление по устранению нарушений. Нарушения устранены.  
3. Ревизия  финансово – хозяйственной деятельности Администрации городского поселения «Поселок Беркакит» проведена на основании Распоряжения Контрольно – счетной палаты МО «Нерюнгринский район» № 16 от 06.09.2012г. Проверяемый период с 01 января 2011 г. по 31 декабря 2011 г. 

Поселковая администрация городского поселения «Поселок Беркакит» Нерюнгринского района (далее - Администрация Беркакит) – местная администрация (исполнительно – распорядительный орган  городского поселения «Поселок Беркакит»), наделенная Уставом городского поселения «Поселок Беркакит» принятым решением поселкового Совета от 13.03.2012г. № 2-48. 
Администрация Беркакит является муниципальным учреждением, входит в структуру органов местного самоуправления городского поселения «Поселок Беркакит», обладает правами юридического лица.

Объем проверенных средств – 90 474,9  тыс. рублей. 

По результатам ревизии установлено следующее:

1. Нарушение ст.5, ст.6 закона «О бухгалтерском учете» № 129-ФЗ от 21.11.1996г. Учетная политика не предусматривает утвержденные: рабочий план счетов бухгалтерского учета; график документооборота;  порядок проведения инвентаризации. Учреждение не формирует свою учетную политику  исходя из своей структуры, отрасли и других особенностей деятельности.

2. Нарушение п. 23 «Порядка ведения кассовых операций в РФ», утвержденный Решением Совета Директоров ЦБ России от 22.09.1993г. № 40. Кассовая книга не заверена подписью главы городского поселения. 

3. Нарушение п. 14 «Порядка ведения кассовых операций в РФ», утвержденный Решением Совета Директоров ЦБ России от 22.09.1993г. № 40. Ненадлежащим образом оформлены следующие документы: все платежные ведомости за 2011г.  не имеют номера.

4. Нарушение п. 1 Порядка исчисления нормы рабочего времени на определенные календарные периоды времени (месяц, квартал, год) в зависимости от установленной продолжительности рабочего времени в неделю, утвержденного Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 13 августа 2009 г.   № 588н и статей 91, 95 Трудового кодекса РФ.  Администрацией не соблюдается баланс рабочего времени при пятидневной рабочей неделе за отчетный период - месяц. В Положении  об оплате труда не прописан  суммированный учет рабочего времени, значит, отчетный период считается месяц.  Не уменьшается на один час продолжительность рабочего дня или смены, непосредственно предшествующих нерабочему праздничному дню.

5. Нарушение пп. 1, 2 Приложения № 5  к Приказу Министерства финансов РФ от 15.12.2010г. № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, государственными (муниципальными) учреждениями и методических указаний по их применению».  В проверенных табелях, для обозначения праздничных дней, применяется  буквенный код «П», который в наименование показателей условных обозначений означает «Прогул», а должен применяться буквенный код «В». В табелях отсутствуют графы «Дни (часы) неявок» и «Табельный номер».

6. Нарушение п.8. Инструкции по бюджетному учету от 01.12.2010г. № 157н, утвержденной Приказом Минфин РФ. Первичный учетный документ принимается к бухгалтерскому учету при условии отражения в нем всех реквизитов, предусмотренных унифицированной формой документа, то есть все графы унифицированных первичных документов подлежат заполнению.

7. Нарушение п. 8. Инструкции по бюджетному учету от 01.12.2010г. № 157н, утвержденной Приказом Минфин РФ. Первичный учетный документ принимается к бухгалтерскому учету при условии отражения в нем всех реквизитов, предусмотренных унифицированной формой документа. В авансовых отчетах  Администрация Беркакит за 2011 год отсутствуют: наименование должности и назначение аванса. 

8. Нарушение п.2 Приказа Министерства Финансов РФ от 15.12.2010г. №173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, государственными (муниципальными) учреждениями и методических указаний по их применению». Органами местного самоуправления, для регистрации справочных сведений о заработной плате работника учреждения, должна применяться Карточка – справка (форма  0504417), а в Администрации Беркакит применяется Лицевой счет Ф-МСС. 
9. Нарушение п. 2 Приложения № 5 к Приказу Министерства финансов РФ от 15.12.2010г. № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, государственными (муниципальными) учреждениями и методических указаний по их применению». Документы,  подтверждающие произведенные расходы, приложенные к Авансовому отчету (ф. 0504049), не нумеруются подотчетным лицом в порядке их записи в отчете и не отражаются в авансовых отчетах каждый в отдельности, а группируются по значениям. 

По допущенным нарушениям  главе Городского поселения «Поселок Беркакит» направлено   представление по устранению нарушений. Нарушения устранены.  
4. Ревизия  финансово – хозяйственной деятельности Администрации городского поселения «Поселок Серебряный Бор» проведена на основании Распоряжения Контрольно – счетной палаты МО «Нерюнгринский район» № 24 от 13.06.2012г. Проверяемый период с 01 января 2011 г. по 31 декабря 2011 г.                                                                                         
Поселковая администрация городского поселения «Поселок Серебряный Бор» Нерюнгринского района (далее - Администрация Серебряный Бор) – исполнительно – распорядительный орган  городского поселения «Поселок Серебряный Бор», наделенный Уставом городского поселения «Поселок Серебряный Бор» принятым решением поселкового Совета от 22.10.2010г. № 2-22, полномочиями по решению вопросов местного значения и осуществлению отдельных государственных полномочий, переданных городскому поселению «Поселок Серебряный Бор» федеральными законами и законами РС (Я).

 Администрация Серебряный Бор действует на основании Положения о Поселковой администрации городского поселения «Поселок Серебряный Бор» Нерюнгринского района, утвержденного Решением 22-й сессии Серебряноборского поселкового Совета II-го созыва от 22.10.2010г. № 13-22.

Администрация Серебряный Бор является муниципальным учреждением, входит в структуру органов местного самоуправления городского поселения «Поселок Серебряный Бор», обладает правами юридического лица.

Объем проверенных средств – 101 634,5  тыс. рублей. 

         Выявлены финансовые нарушения на сумму – 781,5 тыс. рублей.

По результатам ревизии установлено следующее:

1. Нарушение ст. 5, ст. 6 закона «О бухгалтерском учете» № 129-ФЗ от 21.11.1996г. Учетная политика не предусматривает утвержденные: рабочий план счетов бухгалтерского учета; график документооборота;  порядок проведения инвентаризации. Учреждение не формирует свою учетную политику  исходя из своей структуры, отрасли и других особенностей деятельности.

2. Нарушение п. 14 п. 23 «Порядка ведения кассовых операций в РФ», утвержденный Решением Совета Директоров ЦБ России от 22.09.1993г. № 40. Кассовая книга не заверена подписью главы городского поселения. Ненадлежащим образом оформлены кассовые документы. 
3. Нарушение Постановления Государственного Комитета РФ по статистике № 88 от 18.08.1998г. «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету кассовых операций, по учету результатов инвентаризации». Перед проведением ревизии кассы главой городского поселения не издается соответствующий приказ о проведении ревизии кассы. 
4. Нарушение п. 8. Инструкции по бюджетному учету от 01.12.2010г. № 157н, утвержденной Приказом Минфин РФ. В первичном учетном документе «Карточка-справка (ф. 0504417)» не заполняются реквизиты, предусмотренные унифицированной формой документа.
5. Нарушение п. 2 Приказа Министерства Финансов РФ от 15.12.2010г. №173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, государственными (муниципальными) учреждениями и методических указаний по их применению».    Для учета рабочего времени применялись Табеля учета рабочего времени форма Т-13. Для органов местного самоуправления применяется форма – 0504421 Табель учета рабочего времени и расчета заработной платы. 
6. Нарушение п. 2 Приложения № 5 к Приказу Министерства финансов РФ от 15.12.2010г. № 173н. Нарушение п.8  Инструкции по бюджетному учету от 01.12.2010г. № 157н, утвержденной Приказом Минфин РФ. В бухгалтерии учреждения Авансовый отчет (ф. 0504049) не проверяется на предмет правильности оформления, обоснованности расходования средств. 

7. Нарушение ст. 1 Федерального закона «О внесении изменения в ст. 2 ФЗ "О применении контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием платежных карт" от 17.07 2009г.№ 162. Допускаются  к зачету товарные чеки,  которые  не содержит сведения: порядковый номер документа, сумму оплаты, к данным товарным чекам отсутствуют кассовые чеки.  Неправомерно приняты к оплате товарные чеки на сумму – 1 317,75 руб.
8. Нарушение п. 11 Постановления Правительства РФ  № 749 от 13.10.2008г. не правильно указано количество дней командировки (суточные). Недоплата составила 170 руб.
9. Нарушение п. 1.1.8 Учетной политики Администрации Серебряный Бор «Денежные средства на хоз. нужды выдаются под отчет на срок не более 10 дней». Необоснованно оплачена сумма  14 722,45  руб., данные денежные средства находились в подотчете больше 10 дней.
10.  Нарушение ст.9  Федерального закона от 21.11.1996г. №129-ФЗ «О бухгалтерском учете». Нарушение заполнение унифицированных форм первичной учетной документации по учету работ в капитальном строительстве и ремонтно-строительных работ: Акт о приемке выполненных работ (форма КС-2), Справка о стоимости выполненных работ (форма КС-3) – отсутствуют даты составления документов, отчетный период. По данным документам приняты работы на сумму – 568,4 тыс. руб.
По допущенным нарушениям  главе Городского поселения «Поселок Серебрянный Бор» направлены предписание и  представление по устранению нарушений. Нарушения устранены.  
5. Ревизия  финансово – хозяйственной деятельности Муниципального унитарного предприятия «Ханинское производственное управление жилищно – коммунального хозяйства» проведена на основании Распоряжения Контрольно – счетной палаты МО «Нерюнгринский район» № 13 от 30.07.2012г. Проверяемый период с 01 июля 2010 г. по 31 декабря 2011 г. 

МУП «ХПУ ЖКХ»  действует на основании Устава, утвержденного Постановлением главы Поселковой администрации городского поселения «Поселок Хани» Нерюнгринского района  № 3 от 18.05..2010г. Учредитель МУП «ХПУ ЖКХ» -  Поселковая администрация городского поселения «Поселок Хани» Нерюнгринского района. 

Предприятие является коммерческой организацией, несет ответственность за результаты своей производственно-хозяйственной и финансовой деятельности и выполнение обязательств перед собственником имущества, поставщиками, потребителями, бюджетом, банками и другими юридическими и физическими лицами. Находится в ведомственном подчинении Администрации. Имеет самостоятельный баланс. Обладает обособленным имуществом, закрепленным на праве хозяйственного ведения согласно Договору № 1 от 02.06.2010г. 

Объем проверенных средств – 124 068,0  тыс. рублей. 

         Выявлены финансовые нарушения на сумму – 5 629,7 тыс. рублей.
По результатам ревизии установлено следующее:

1. Нарушение п. 6.4 раздела 6 Устава МУП «ХПУ ЖКХ» штатное расписание не согласованно с  главой Администрации ГП «Поселок Хани».
2. Нарушение ст. 289 «Нецелевое использование бюджетных средств» Бюджетного кодекса РФ от 31.07.1998г. №145-ФЗ - субсидии использовались не по назначению. Нецелевое использование бюджетных средств составило – 3 170 248,90 руб. Средства были направленны на закупку угля  для поддержания отопительного сезона  в  ГП «Поселок Хани».

3. Нарушение пунктов 13, 14, 16 «Порядка ведения кассовых операций в РФ», утвержденный Решением Совета Директоров ЦБ России от 22.09.1993г. № 40: Отсутствуют реквизиты  расходных кассовых ордеров в платежных ведомостях за 2010г. и за 1-3 кварталы 2011г. Приходные кассовые ордера за 2010г. не имеют номеров  и не подписаны главным бухгалтером. Нет подписи кассира в приходных кассовых ордерах. В платежных ведомостях за 2010г. и 2011г. перед распиской в получении денег отсутствует надпись кассира «По доверенности». Отсутствует подпись главного бухгалтера в платежных ведомостях.
4. Нарушение п. 37 «Порядка ведения кассовых операций в РФ», утвержденный Решением Совета Директоров ЦБ России от 22.09.1993г. № 40. На предприятии не производится ревизия кассы.

5. Нарушение п. 3 ст. 6 закона «О бухгалтерском учете» № 129-ФЗ от 21.11.1996г. Учетная политика не предусматривает утвержденные: рабочий план счетов бухгалтерского учета; график документооборота; порядок проведения инвентаризации.
6. Нарушение  ст. 20 «Права собственника имущества унитарного предприятия» Федерального закона от 14.11.2002г. №161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», п.4.1 раздела 4 Устава МУП «ХПУ ЖКХ» п.4.1 раздела 4 Устава МУП «ХПУ ЖКХ». Бухгалтерская отчетность и отчеты предприятия  не утверждены главой администрации ГП «Поселок Хани».
7.Нарушение пп. 1, 2 ст.12 закона «О бухгалтерском учете» № 129-ФЗ от 21.11.1996г. Не проводится инвентаризация имущества и обязательств на предприятии, в ходе которой проверяются и документально подтверждаются их наличие, состояние и оценка. 
8. Нарушение п.1.1, 1.2 Приложения № 2 Приказа Минфина РФ от 31.12.2008г.           № 154н «Об утверждении форм Книги учета доходов и расходов организаций и индивидуальных предпринимателей, применяющих упрощенную систему налогообложения, Книги учета доходов индивидуальных предпринимателей, применяющих упрощенную систему налогообложения на основе патента, и порядков их заполнения. МУП «ХПУ ЖКХ» не ведет Книгу учета доходов и расходов предприятия.
9. Нарушение пп. 12, 13 Методических указаний по бухгалтерскому учету основных средств, утвержденных Приказом Минфина  РФ № 91н от 13.10.2003г. Учет основных средств ведется бухгалтерской службой без использования инвентарных карточек учета основных средств. 
10. Нарушение п. 1 ст. 9 закона «О бухгалтерском учете» № 129-ФЗ от 21.11.1996г. Отсутствуют первичные  учетные документы по отражению расходов на уголь в составе затрат основного производства. Списание угля производится без утвержденных нормативов.
11. При проверке списания  товарно-материальных ценностей установлено отсутствуют приказы на списание ТМЦ, к  проверке представлены  отчеты о расходе основных материалов  по котельной не утвержденные директором МУП «ХПУ ЖКХ», акты на замену,  установку  запасных частей на оборудовании котельной не нумеруются, отсутствует регистрация актов списания. Списание ТМЦ на предприятии происходит формально, без подтверждающих  или оформленных  в нарушении законодательства документов. 
12. Утеряна база по начислению заработной платы в программе «1С  Предприятие» за ноябрь, декабрь 2010 года, в связи с чем, не предоставляется возможным проверить начисления и удержания по заработной плате работников за этот период.
13. Нарушение раздела 2. Постановления Государственного комитета РФ по статистике «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты от 05.01.2004г. № 1. Отсутствуют лицевые счета (форма № Т-54) за 2010г. Срок хранения лицевых счетов составляет 75 лет. 
14. Нарушение пп.3.2, 3.4 Положения о премировании руководителей, специалистов и служащих и пп.3.1, 3.2, 3.3, 3.4 Положения о премировании рабочих МУП «ХПУ ЖКХ». Для начисления и выплаты премии работникам не создается экономический совет; не рассматриваются итоги выполнения установленных производственных показателей премирования; отсутствуют распоряжения и протоколы за подписью директора, на основании которых выплачивается премия за текущий месяц.

15. Нарушение  ст. 20 «Права собственника имущества унитарного предприятия» Федерального закона от 14.11.2002г. №161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», п.4.1 раздела 4 Устава МУП «ХПУ ЖКХ». Собственником предприятия,  Администрацией ГП «Поселок Хани»,  не согласованно назначение главного бухгалтера -  отсутствует трудовой договор и личное дело.

16. Нарушение пп. 3, 6, 7 Положения об особенностях направления работников в служебные командировки, утвержденного Постановлением Правительства РФ № 749 от 13.10.2008г. Главный бухгалтер  за период работы без основания получала денежные средства под отчет на командировочные расходы: отсутствуют распоряжения директора, служебные задания и командировочные удостоверения. Неправомерно выплачена сумма на командировочные расходы за 2010 – 2011 гг. в размере 79 123,3 руб.

17.Нарушение п. 11 «Порядка ведения кассовых операций в РФ», утвержденного Решением Совета Директоров ЦБ России от 22.09.1993г. № 40. Наличные денежные средства выдавались в  подотчет на хозяйственно – операционные   нужды без определения директором предприятия размеров денежных средств и сроков по их использованию, отсутствуют приказы на выдачу денежных средств. Выдача наличных денег под отчет производилась без отчета по ранее выданному авансу. Неправомерное использование денежных средств выданных в подотчет  на хозяйственные нужды составило в 2010г.-2011г. – 127 694,4 руб.  

18. Неправомерно выплачена заработная плата за период работы главному бухгалтеру с 01.07.2010г. по 26.09.2011г. в сумме – 578 209,80 руб., в связи с отсутствием трудового договора, и отсутствием согласования  о назначении главным бухгалтером администрацией ГП «Поселок Хани».  

19. В период с 25.07.2011г. по 25.09.2011г. главный бухгалтер находилась в отпуске, с 19.08.2011г. по 16.09.2011г. находилась на лечении. В данный период все бухгалтерские документы подписаны главным бухгалтером Всего неправомерно выплачено   главному бухгалтеру – 785 027,5 рублей.

20. Нарушение  Постановления Государственного комитета РФ по статистике «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации  № АО-1 «Авансовый отчет» от 01.08.2001г. № 55. В бухгалтерии предприятия Авансовый отчет (форма № АО-1) не проверяется на предмет правильности оформления, обоснованности расходования средств.
21. Нарушение п. 11 «Порядка ведения кассовых операций в РФ», утвержденного Решением Совета Директоров ЦБ России от 22.09.1993г. № 40. Предприятие выдает наличные деньги  под отчет на хозяйственно – операционные нужды без определения директором предприятия размеров денежных средств и сроков по их использованию. 
22. Нарушение п. 12 Положения об особенностях направления работников в служебные командировки, утвержденного Постановлением Правительства РФ № 749 от 13.10.2008г. Работникам МУП «ХПУ ЖКХ», на основании авансового отчета, неправомерно производилась оплата расходов  по полисам добровольного страхования пассажиров на транспорте. Неправомерно выплачена сумма по полисам добровольного страхования пассажиров на транспорте за 2010-2011 года в размере   550 рублей.
23. Нарушение п. 26 Положения об особенностях направления работников в служебные командировки, утвержденного Постановлением Правительства РФ № 749 от 13.10.2008г. Работники по возвращении из командировки не представляли авансовый отчет в течение трех рабочих дней. 

24. Администрацией МУП «ХПУ ЖКХ» перечислено платежным поручением №00000000209 от 15.12.2011г. сумма  320,0 тыс. руб.   ООО «Инженер» по письму за возмещения  оплаты  поставки 2 вагонов угля и ж/д тарифа за перевозку грузов. Документов подтверждающие договорные обязательства МУП «ХПУ ЖКХ» перед ООО «Инженер», документов на оплату возмещения поставки  2 вагонов угля и ж/д тарифа отсутствуют, в связи с чем, сумма  320,0 тыс. руб. перечислена  ООО «Инженер» без оснований.

25. Директору МУП «ХПУ ЖКХ» за май 2011г. излишне начислено заработной платы на сумму   17 723,17 рублей. 
В связи с допущенными нарушениями  руководителю  предприятия направлены предписание и представление об устранение нарушений. Нарушения на данный момент еще не устранены. 

6. Ревизия  финансово-хозяйственной деятельности Муниципального унитарного предприятия «Иенгринское производственное управление жилищно-коммунального хозяйства» проведена на основании Распоряжения Контрольно–счетной палаты МО «Нерюнгринский район» № 21 от 23.10.2012г. Проверяемый период с 01 января 2011 г. по 31 декабря 2011 г. Предприятие  образовано в июне 2010 года. В настоящее время функционирует в форме муниципального унитарного предприятия.Учредитель МУП «ИПУ ЖКХ» -  Иенгринская наслежная администрации сельского поселения «Иенгринский эвенкийский национальный наслег» Нерюнгринского района. МУП «ИПУ ЖКХ»  действует на основании Устава, утвержденного Постановлением главы Иенгринской наслежной администрации сельского поселения «Иенгринский эвенкийский национальный наслег» Нерюнгринского района  от 18.06..2010г.№ 19-п.

Предприятие является коммерческой организацией, несет ответственность за результаты своей производственно-хозяйственной и финансовой деятельности и выполнение обязательств перед собственником имущества, поставщиками, потребителями, бюджетом, банками и другими юридическими и физическими лицами. Находится в ведомственном подчинении Администрации. Имеет самостоятельный баланс. Не обладает обособленным имуществом.

Объем проверенных средств составил  87 793,0 тыс. рублей.

Выявлены нарушения в сумме 4 137,6 тыс. рублей.

Устранено нарушений в сумме 1 137,8 тыс. рублей.

Анализ финансово – хозяйственной деятельности МУП «ИПУ ЖКХ» показал, что предприятие находится в неустойчивом финансовом положении, сопряженное с нарушением платежеспособности, но при котором все же сохраняется возможность восстановления равновесия за счет пополнения источников собственных средств, ускорения оборачиваемости запасов. 

Проведя анализ финансово – хозяйственной деятельности МУП «ИПУ ЖКХ» можно сказать, что в целом по предприятию складываются отрицательные тенденции в общем финансовом состоянии. При падении ликвидности и достаточно низкой платежеспособности в дальнейшем, при необходимости, данному производственно-хозяйственному субъекту все труднее будет иметь возможность пользоваться средствами на заемной основе.  

Рассчитанные коэффициенты рентабельности предприятия свидетельствуют о необходимости радикального пересмотра производственной политики ведения хозяйства. В дальнейшем предприятию необходимо наращивать объем производства не за счет повышения цен на выполненные работы, а за счет снижения издержек, повышения качества и расширения спектра предлагаемых услуг, а также ускорения оборачиваемости запасов.

В структуре себестоимости преобладающий вес имеют затраты на оплату труда с отчислениями – 46,5%, электроэнергию – 29,7%, на приобретение угля – 11,8%.

МУП «ИПУ ЖКХ» является убыточным. В 2011г. убыток от продаж составил 2 267 тыс. рублей, при полученной выручке в размере 30 260 тыс. рублей, себестоимость продаж сформировалась на сумму 32 527 тыс. рублей. Убыток от обычной деятельности в 2011г. составил 2 450 тыс. руб.

 Учредитель МУП «ИПУ ЖКХ» - администрация сельского поселения «Иенгринский эвенкийский национальный наслег» Нерюнгринского района, не определяет порядок составления, утверждения и   установления показателей планов финансово – хозяйственной деятельности МУП «ИПУ ЖКХ»; не утверждает бухгалтерскую отчетность, отчеты и показатели экономической эффективности деятельности Предприятия, нарушая, тем самым, ст. 20  Федерального закона от 14.11.2002г. №161-ФЗ. 

 Анализ  целевого использования субсидии в целях возмещения выпадающих доходов по жилищно-коммунальным услугам выделяемой из бюджета Иенгринской наслежной администрацией показал отсутствие контроля за расходованием субсидии   администрацией Иенгринской наслежной администрацией и руководства МУП «ИПУ ЖКХ». 

По результатам ревизии установлено следующее:

1. Нарушение  ст. 20 «Права собственника имущества унитарного предприятия» Федерального закона от 14.11.2002г. №161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», п.4.1 раздела 4 Устава МУП «ИПУ ЖКХ» п.4.1 раздела 4 Устава МУП «ИПУ ЖКХ». Бухгалтерская отчетность и отчеты предприятия  не утверждены главой Иенгринской наслежной администрации сельского поселения «Иенгринский эвенкийский национальный наслег».

2.  При проверке первичных документов на покупку товаров установлено, что они заполнены с нарушением законодательства РФ или не содержат необходимых реквизитов, а именно, в товарных накладных  формы № ТОРГ-12, отсутствует в большинстве случаев печать МУП «ИПУ ЖКХ». 

3.  Нарушение ст. 9 Федерального Закона «О бухгалтерском учете» № 129-ФЗ от 21.11.1996г. списание ГСМ в бухгалтерском учете производится не по путевым листам, а на основании материальных отчетов за месяц, подписанных материально-ответственным лицом подготовленных на основе ведомостей учета выдачи ГСМ. При этом, в ведомостях отсутствуют: номер ведомости, фамилия и подпись подотчетного лица, номер путевого листа, государственный номер автомобиля. Документы оформлены с исправлениями. В связи с отсутствием путевых листов, количество израсходованного топлива не подтверждено данными о пройденном километраже или времени работы транспортного средства. 

4. Нарушение п. 7 «Порядка ведения кассовых операций в РФ», утвержденный Решением Совета Директоров ЦБ России от 22.09.1993г. № 40. Выявлены  превышения  лимита, установленного банком. 

5. Нарушение пп. 11, 14, 15, 16 «Порядка ведения кассовых операций в РФ», утвержденный Решением Совета Директоров ЦБ России от 22.09.1993г. № 40. Отсутствуют реквизиты  расходных кассовых ордеров во всех платежных ведомостях за 2011 год. В платежной ведомости № 66 от 04.10.2011г. на сумму 110 506,00 руб. отсутствует расписка в получении денег. .
Доверенность на выдачу денег остается в документах дня, как приложение к расходному кассовому ордеру или ведомости. Данное требование МУП «ИПУ ЖКХ» не соблюдается. Выдача наличных денег под отчет производятся без полного отчета конкретного подотчетного лица по ранее выданному ему авансу. 
          6. Нарушение п. 4.4 Положения о порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой Банка России на территории РФ», утвержденного ЦБ РФ 12.10.2011 № 373-П.

Для выдачи наличных денег на расходы, связанные с осуществлением деятельности предприятия, работнику под отчет  расходный кассовый ордер оформляется без письменного заявления подотчетного лица, составленного в произвольной форме и содержащего собственноручную надпись руководителя о сумме наличных денег и о сроке, на который выдаются наличные деньги, подпись руководителя и дату. Предприятие выдает денежные средства под отчет на хозяйственно – операционные нужды без распоряжения (приказа) руководителя учреждения.
7. Нарушение  Постановления Государственного комитета РФ по статистике «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации  № АО-1 «Авансовый отчет» от 01.08.2001г. № 55.   В бухгалтерии предприятия Авансовый отчет (форма № АО-1) не проверяется на предмет правильности оформления, обоснованности расходования средств, не заполняются: графы – должность, табельный номер и структурное подразделение подотчетного лица, назначение аванса; оборотная сторона унифицированной формы № АО-1 – не заполняются графы 2 – 4 (дата и номер, наименование документа, подтверждающего производственные расходы); отсутствуют подписи главного бухгалтера и подотчетных лиц. Документы,  приложенные к Авансовому отчету, не нумеруются подотчетным лицом в порядке их записи в отчете и не отражаются в авансовых отчетах каждый в отдельности, а группируются по значениям. Остаток неиспользованного аванса не сдается подотчетным лицом в кассу предприятия по приходному кассовому ордеру в установленном порядке; перерасход по авансовому отчету не выдается подотчетному лицу по расходному кассовому ордеру. 

8. Нарушение ст.1 Федерального закона «О внесении изменения в ст. 2 ФЗ "О применении контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием платежных карт" от 17.07 2009г.№ 162. Допускаются случаи приемки бухгалтерией МУП «ИПУ ЖКХ» к учету первичных оправдательных документов по приобретению материальных ценностей оформленные ненадлежащим образом, в результате чего неправомерно произведены выплаты на сумму 30 941,0  рублей 

9. Нарушение п. 11. Постановления Правительства РФ  № 749 от 13.10.2008г. Расходы, связанные с проживанием в командировке  вне места жительства (суточные), возмещаются работнику за каждый день нахождения в командировке, включая выходные и праздничные дни, а также за дни нахождения в пути. Недоплата по начислению суточных составила 500 руб. 

10. Нарушение п. 12 Положения об особенностях направления работников в служебные командировки, утвержденного Постановлением Правительства РФ № 749 от 13.10.2008г.  МУП «ИПУ ЖКХ» неправомерно была произведена оплата расходов в размере 200 рублей  по полису добровольного страхования пассажиров на транспорте. 

11. Неправомерно произведена оплата в размере 6 820,15 рублей за «льготные часы женщинам (РММ)» за  2011 год.

12. Нарушение ст. 320 «Сокращенная рабочая неделя» Трудового кодекса РФ. Для женщин, работающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, коллективным договором или трудовым договором устанавливается 36-часовая рабочая неделя. При этом заработная плата выплачивается в том же размере, что и при полной рабочей неделе. 

13.  Нарушения в оформлении Приказов «О совмещении профессий и работе по расширенной зоне обслуживания» такие как: несоответствие должности указанной в Приказе со Штатным расписанием; отсутствие письменного согласия работника (ст. 60.2 ТК РФ).

14. Нарушение п.6 ст. 169 НК РФ.  Счета-фактуры не подписываются руководителем и главным бухгалтером организации либо иными лицами, уполномоченными на то приказом (иным распорядительным документом) по организации или доверенностью от имени организации. Нарушения в оформлении унифицированных форм первичных документов составили на  сумму 464 832,53 рублей. 

15. Несоответствие стоимости товаров (работ, услуг) с учетом налога, а также суммы налога в счетах-фактурах отраженных в Книге-продаж с первичными документами полученных и выставленных счетов-фактур на сумму  146 527,46   рублей.

16.  Нарушение п. 3,2 раздела 3 «Стоимость работ и порядок расчета»  Договора №1 от 01.01.2011г. «На оплату субсидий из бюджета в целях возмещения выпадающих доходов по жилищно-коммунальным услугам»  предоставляемую из бюджета Иенгринской наслежной администрацией. На сумму 1 480 763,59 руб. предоставленной субсидии отсутствуют акты  выполненных работ, проверить целевое использование субсидии на данную сумму не представляется возможным. Предоставленные Акты  выполненных работ на сумму – 1 070 306,46 руб. оформлены с нарушением: отсутствует подпись Главы наслега и печать. Акт сверки взаимных расчетов за период 2011г. между МУП «ИПУ ЖКХ» и Иенгринской наслежной администрацией по договору субсидии  не подписан Иенгринской наслежной администрацией.

17.  На балансе у предприятия отсутствуют основные средства. В течение  всего года, МУП «ИПУ ЖКХ» необоснованно несет расходы по содержанию имущества, при этом документально имущество находится на балансе администрации сельского поселения «Иенгринский эвенкийский национальный наслег».

  В связи с допущенными нарушениями  руководителю  предприятия направлены предписание и представление об устранение нарушений. Нарушения на данный момент  устранены частично.
7. Проверка целевого использования бюджетных средств, выделяемых на реализацию Программы «Профилактика правонарушений и укрепление правопорядка в Нерюнгринском районе на 2007 - 2011 годы» проведена на основании Распоряжения Контрольно – счетной палаты МО «Нерюнгринский район» № 12 от 20.07.2012г. проведена проверка целевого использования бюджетных средств, выделяемых на реализацию Программы «Профилактика правонарушений и укрепление правопорядка в Нерюнгринском районе на 2007 - 2011 годы».  Проверяемый период с 01 января 2010 г. по 31 декабря 2011г. Районная целевая программа «Профилактика правонарушений и укрепление правопорядка в Нерюнгринском районе на 2007-2011 годы» утверждена Решением 33 сессией депутатов Нерюнгринского районного Совета №10-33 от 15.06.2007г.

Цель программы - проведение единой государственной политики в области борьбы с преступностью, повышение эффективности в деятельности правоохранительных органов, стабилизации криминальной обстановки в Нерюнгринском районе.

Разработчик программы – Управление внутренних дел по Нерюнгринскому району.

Координатор программы – Нерюнгринская районная администрация, Управление внутренних дел  по  Нерюнгринскому району. Исполнители – Органы местного самоуправления, Управление внутренних дел по Нерюнгринскому району. Сроки реализации программы – 2007г.-2011г. Источник финансирования – бюджет МО Нерюгринского района.

 Объем проверенных средств – 4 854,7 тыс. рублей, в том числе: 2010г.– 2 470,4 тыс. рублей,  2011г. – 2 384,3  тыс. рублей. 
Выявлены финансовые нарушения на сумму –223,5 тыс. рублей. 

По результатам ревизии установлено следующее:

1. Отсутствует отчетность  по расходованию денежных средств: 

- сметы расходов бюджетных средств утвержденные Главой МО «Нерюнгринский район» на 2010г., 2011г.; отчет об исполнении бюджета, получателя бюджетных средств (Форма 0503127) за 2010г., 2011г.

2. Нарушение заполнение унифицированных форм первичной учетной документации по учету работ в капитальном строительстве и ремонтно-строительных работ: Акт о приемке выполненных работ (форма КС-2), Справка о стоимости выполненных работ (форма КС-3) – отсутствуют даты составления документов, отчетный период.

3. Нарушение  Постановления от 11.11.1999г. №100 «Об утверждении унифицированных форм первичной документации по учету работ в капитальном строительстве и ремонтно-строительных работ».  Акт о приемке выполненных работ и  справка о стоимости выполненных работ   составлены и подписаны в первый день начала проведения ремонтных работ, что является неправомерно, так как акт о приемке выполненных работ подтверждает факт проведения ремонтных работ.
4. Проверкой использования средств, выделенных на реализацию целевой программы, выявлены факты направления финансовых средств на не запланированные программой мероприятия в сумме - 223,5 тыс. руб. (ремонт компьютерной и прочей оргтехники, приобретение мебели).

 Ответственным лицам за исполнение программы направленны предписания по устранению нарушений.  Нарушения устранены.

Выявленные, но не устраненные в ходе проверок нарушения и недостатки, а также нерассмотренные предложения, изложенные в заключениях и информационных письмах, находятся на контроле у председателя Контрольно-счетной палаты.  

Всем проверенным организациям и предприятиям направлены предложения для принятия конкретных мер по устранению выявленных недостатков, а также устанавливался контрольный период для исправления нарушений.
Палата, одновременно с проведением контрольных мероприятий, оказывала содействие проверяемым организациям в правильном ведении бухгалтерского учета, устранении недостатков в исполнении смет расходов и приведении их в соответствие с требованиями действующего законодательства. 

Экспертно – аналитическая деятельность.

Контрольно-счетной палатой в отчетном периоде проводились экспертизы: годового отчета об исполнении бюджета Нерюнгринского района за 2011 год, вносимых изменений в  бюджет 2012 года, проекта бюджета на 2013 год и других документов, затрагивающих вопросы налогообложения, законности, эффективности и обоснованности расходования средств городского бюджета. 
По результатам экспертно-аналитических мероприятий по предложениям Контрольно-счетной палаты, администрацией Нерюнгринского района и Нерюнгринским районным Советом депутатов принято 42 правовых акта и 14 долгосрочных муниципальных программ в том числе:

решение  сессии Нерюнгринского районного Совета депутатов «О внесении изменений и дополнений в решение Нерюнгринского районного Совета от 27.12.2010г. №6-23 «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в Нерюнгринском районе»»;

решение  сессии Нерюнгринского районного Совета депутатов «Об особенностях бюджетного процесс в Нерюнгринском районе»;

решение  сессии Нерюнгринского районного Совета депутатов «О внесении изменений и дополнений в решение Нерюнгринского районного Совета от 27.12.2011г. №4-32 «О бюджете Нерюнгринского района на 2012г. и на плановый период 2013-2014г.»;

решение сессии Нерюнгринского районного Совета депутатов «О внесении изменений  в решение Сессии Нерюнгринского районного Совета  от 09.04.2009г. № 4-7  «Установление базовых  ставок и льгот по арендной плате за использование земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, на территории Нерюнгринского района»»;

решение сессии Нерюнгринского районного Совета депутатов «Об утверждении Порядка предоставления льгот по арендной плате за нежилые здания (помещения), находящиеся в муниципальной собственности муниципального образования «Нерюнгринский район»;

решение сессии Нерюнгринского районного Совета депутатов «Об  утверждении Положения о порядке распространения наружной рекламы на территории муниципального образования «Нерюнгринский район»»;

решение сессии Нерюнгринского районного совета депутатов «Об утверждения Прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества муниципального образования «Нерюнгринский район»»;

решение сессии Нерюнгринского районного Совета депутатов «О внесении изменений и дополнений в решение Нерюнгринского районного Совета депутатов  от 27.12.2011г. № 4-32  «О бюджете  Нерюнгринского района   на 2012г. и на плановый  период 2013-2014 годов»;

решение сессии Нерюнгринского районного Совета депутатов «О внесении изменений в решение Нерюнгринского районного Совета от 06.04.2010г. № 5-17  «О системе налогообложения в виде единого налога на вмененный доход на территории муниципального образования «Нерюнгринский район»;

решение сессии Нерюнгринского районного Совета депутатов «Об установлении цены земельных участков, находящихся в собственности  муниципального образования «Нерюнгринский район», приобретаемых собственниками зданий, сооружений расположенных на таких земельных участках»;

 решение сессии Нерюнгринского районного Совета депутатов «О внесении изменений и дополнений в решение Нерюнгринского районного Совета депутатов  от 27.12.2011г. № 4-32  «О бюджете  Нерюнгринского района   на 2012г. и на плановый  период 2013-2014 годов»;

решение Нерюнгринского районного Совета депутатов «Об установлении порядка определения выкупной цены земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования «Нерюнгринский район»;

решение сессии Нерюнгринского районного Совета депутатов «О внесении изменений и дополнений в решение Нерюнгринского районного Совета депутатов  от 27.12.2011г. № 4-32  «О бюджете  Нерюнгринского района   на 2012г. и на плановый  период 2013-2014 годов»;

решение сессии Нерюнгринского районного Совета депутатов «О внесении изменений и дополнений в решение Нерюнгринского районного Совета депутатов  от 27.12.2011г. № 4-32  «О бюджете  Нерюнгринского района   на 2012г. и на плановый  период 2013-2014 годов»;

решение Нерюнгринского районного Совета депутатов «О бюджете Нерюнгринского района на 2013г.»;

решение сессии Нерюнгринского районного Совета депутатов «Об оказании мер социальной поддержки студентам из малообеспеченных семей на проезд автомобильным транспортом в город Нерюнгри из поселений Нерюнгринского района на 2013г.»; 

решение сессии Нерюнгринского районного Совета депутатов «О внесении изменений в решение Нерюнгринского районного Совета  от 16.09.2008г. №7-44 «Об утверждении Положения об оплате труда (денежном содержании) муниципальных служащих в муниципальном образовании «Нерюнгринский район»»;

постановление Нерюнгринской районной администрации «Об утверждении Состава комиссии по противодействию коррупции в МО «Нерюнгринский район» и Плана противодействию коррупции в Нерюнгринском районе на 2012-2013г.;

постановление Нерюнгринской районной администрации «Об утверждении Порядка предоставления субсидий из бюджета Муниципального образования «Нерюнгринский район» на поддержку сельскохозяйственного производства»;
постановление Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление  Нерюнгринской районной администрации от 15.06.2012г. №1139 «Об утверждении положения об оплате труда работников Управления образования Нерюнгринской районной администрации, замещающих должности,  при работе на которых применяется отраслевая система оплаты труда»;

постановление Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление  Нерюнгринской районной администрации от 12.05.2012г. №896 «Об утверждении положения об оплате труда работников Муниципального учреждения «Служба организационно-технического обеспечения предоставления муниципальных услуг»»;

постановление Нерюнгринской районной администрации «Об утверждении положения об оплате труда работников Комитета земельных и имущественных отношений Нерюнгринского района, замещающих должности, при работе на которых применяется отраслевая система оплаты труда»;

постановление Нерюнгринской районной администрации «Об утверждении Порядка предоставления из бюджета Нерюнгринского района субсидий в целях частичного возмещения затрат по содержанию социально-значимых для Нерюнгринского района спортивных объектов»;  

постановление Нерюнгринской районной администрации «Об утверждении Порядка предоставления субсидий из бюджета Нерюнгринского района на возмещение затрат по муниципальным инвестиционным проектам»;

постановление Нерюнгринской районной администрации «Об учреждении гранта Нерюнгринской районной администрации «Лучший участковый уполномоченный полиции»;

постановление Нерюнгринской районной администрации «Об увеличении бюджетных ассигнований на оплату труда работников муниципальных учреждений муниципального образования «Нерюнгринский район»;

постановление Нерюнгринской районной администрации «Об утверждении Положения о субсидировании части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства по участию в выставочно - ярмарочных мероприятиях, экономических и тематических форумах, проведению презентации продукции»;

постановление Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 20.04.2012г. № 759 «Об утверждении положения об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения Единая дежурно-диспетчерская служба Муниципального образования «Нерюнгринский район»»;

постановление Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление  Нерюнгринской районной администрации от 12.05.2012г. №896 «Об утверждении положения об оплате труда работников Муниципального учреждения «Служба организационно-технического обеспечения предоставления муниципальных услуг»»;

постановление Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 20.05.2010г. № 1155 «Об утверждении положения об оплате труда работников Муниципального бюджетного учреждения «Муниципальный архив Нерюнгринского района»;

постановление Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 20.05.2010г. № 1154 «Об утверждении положения об оплате труда работников Муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений Нерюнгринского района»;
постановление Нерюнгринской районной администрации «О предоставлении из бюджета Нерюнгринского района субсидий угледобывающим организациям в целях частичного возмещения затрат по содержанию социально значимых для Нерюнгринского района спортивных объектов»;

 постановление Нерюнгринской районной администрации «Об утверждении стоимости услуг по погребению умерших на территории городского кладбища муниципального образования «Нерюнгринский район» на 2013 год»;

постановление Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 12.05.2012г. № 896 «Об утверждении положения об оплате труда работников Муниципального учреждения «Служба организационно-технического обеспечения предоставления муниципальных услуг»;

постановление Нерюнгринской районной администрации «Об утверждении Порядка субсидирования части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства на модернизацию производственного (технологического) оборудования, связанного с производством товаров (работ, услуг)»;  

постановление Нерюнгринской районной администрации «О внесении дополнений и  изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 07.11.2012г. № 2286 «Об увеличении бюджетных ассигнований на оплату труда работников Муниципальных учреждений муниципального образования «Нерюнгринский район»;

постановление Нерюнгринской районной администрации «О Порядке предоставления субсидий поселениям Нерюнгринского района на софинансирование расходных обязательств, связанных с повышением оплаты труда работников учреждений бюджетного сектора экономики»;

постановление Нерюнгринской районной администрации «О внесении дополнений и  изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 07.11.2012г. № 2286 «Об увеличении бюджетных ассигнований на оплату труда работников Муниципальных учреждений муниципального образования «Нерюнгринский район»;

постановление Нерюнгринской районной администрации «О денежном вознаграждении  и ежемесячном поощрении лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образования «Нерюнгринский район»;

постановление Нерюнгринской районной администрации «Об утверждении  Порядка использования субсидии из государственного бюджета Республики Саха (Якутия) на предоставление мер по социальной поддержки педагогическим работникам образовательных учреждений муниципального образования «Нерюнгринского район» в 2012г.»;

постановление Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 15.06.2012г. № 1139 «Об утверждении положения об оплате труда работников Управления образования Нерюнгринской районной администрации, замещающих должности, при работе на которых применяется отраслевая система оплаты труда»;  

постановление Нерюнгринской районной администрации о внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 24.10.2011г. №2181 «Об утверждении Целевой программы «Упорядочение и развитие объектов размещения и переработки твердых бытовых отходов и мест захоронения (городское кладбище) на территории Нерюнгринского района на 2012-2016 годы»»;
муниципальная целевая  программа «Социально-экономического развития агропромышленного комплекса Нерюнгринского района на 2012-2016г.»;

муниципальная целевая  программа «Социально- культурная деятельность учреждений культуры Нерюнгринского района на 2012-2016г.»;

муниципальная целевая программа «Развитие архивного дела в муниципальном образовании «Нерюнгринский район» на 2012-2016 годы»;

муниципальная целевая программа «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «Нерюнгринский район» на 2012-2016 годы»;

муниципальная целевая программа «Управление муниципальной собственностью муниципального образования муниципального образования «Нерюнгринский район» на 2012-2016 годы»;

муниципальная целевая программа «Энергорессурсосбережение  и повышение энергетической эффективности муниципального образования «Нерюнгринский район» на 2013-2015 годы и на период до 2020 года»;

муниципальная целевая программа «Повышение правовой культуры населения муниципального образования «Нерюнгринский район» на 2012-2016 годы»;

муниципальная целевая программа «Повышение сейсмоустойчивости основных объектов на территории Нерюнгринского района на 2012-2016 годы»;муниципальная целевая программа «Упорядочение и развитие объектов размещения и переработки твердых бытовых отходов и мест захоронения (городское кладбище) на территории Нерюнгринского района на 2012-2016 годы;
муниципальная целевая программа развития системы образования Нерюнгринского района «Социокультурная модель системы образования Нерюнгринского района на 2012-2016 годы»;
муниципальная целевая программа «Профилактика экстремизма и терроризма на территории муниципального образования «Нерюнгринский район» на 2012-2016 годы»;
муниципальная целевая программа «Защита населения и территорий Нерюнгринского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на 2012-2016 годы»;
муниципальная целевая программа «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании «Нерюнгринский район» на 2012-2016 годы»;
муниципальная целевая программа «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании «Нерюнгринский район» на 2012-2016 годы».

Подготовка заключения на годовой отчет об исполнении бюджета Нерюнгринского района.
Подготовке заключения на годовой отчет об исполнении бюджета района предшествовала внешняя проверка бюджетной отчетности главных администраторов бюджетных средств и бюджетной отчетности муниципального образования.

В ходе проведенной проверки установлено следующее:
В представленной бюджетной отчетности имело место несоответствие данных утвержденных бюджетной росписью в формах:«Сведения об изменениях бюджетной росписи главного распорядителя бюджетных средств»  форма 0503163 и «Сведения об исполнении мероприятий в рамках целевых программ» форма 0503166 по районной целевой программе «Профилактика правонарушений и укрепление правопорядка в Нерюнгринском районе». 

В форме 0503166 «Сведения об исполнении мероприятий в рамках целевых программ» отсутствуют данные о программных мероприятиях по всем программам.

Отсутствует пояснения по сложившимся отклонениям в следующих программах: «Повышение безопасности дорожного движения в Нерюнгринском районе на 2007-2011г.»,  «Программа развития системы образования Нерюнгринского района на 2008-2011г.».

 В форме   0503163 «Сведения об изменениях бюджетной росписи главного распорядителя бюджетных средств» предоставленной главными распорядителями бюджетных средств  не раскрыта полностью информация о реквизитах  нормативно-правовых актов, отсутствуют пояснения о сложившейся  экономии средств. 

В течение 2011 года вносились изменения и дополнения в бюджет 7 раз на основании решений сессий Нерюнгринского районного Совета депутатов.

Первоначально бюджет Нерюнгринского района на  2011 год был утвержден Решением 23-й сессией Нерюнгринского районного Совета депутатов № 4-23 от 27.12.2010г. по доходам в сумме 2 898117,7 тыс. рублей, по расходам в сумме 2 858088,5 тыс. рублей.
За отчетный период, в бюджет Нерюнгринского района доходов поступило 3197423,4 тыс. рублей, а расходов произведено 3 077976,8 тыс. рублей, что привело к получению  профицита в сумме 119446,6 тыс. рублей, вместо планируемого  дефицита в сумме 89331,8 тыс. рублей.

Основная доля фактических доходов бюджета в общей сумме доходов бюджета 2011 года приходится на:безвозмездные поступления – 72,6 %, налоговые доходы – 26,6 %,  неналоговые доходы – 2,2.

Наибольший удельный вес фактических расходов бюджета по разделам функциональной классификации в общей сумме расходов бюджета 2011 года составил: расходы на образование – 46,7 %, расходы на жилищно-коммунальное хозяйство – 21,6 %,  на здравоохранение – 9,9%, межбюджетные трансферты – 7,0 %, на обеспечение общегосударственных вопросов  – 5,7 %, на решение вопросов в области социальной политики -5,6 %.

В 2011 году исполнение по расходованию средств по всем отраслям произведено ниже плановых назначений в среднем на 4,8 %.

Имеет место недостаточно эффективная деятельность распорядителей и получателей бюджетных средств, в части планирования использования бюджетных ассигнований (неточности в определении обоснованности иструктуры своих расходных потребностей в бюджетных средствах; неполное использование возможностей уточнения и перераспределения, выделенных бюджетных ассигнований в течение года),  что является  причиной недостаточного освоения выделенных ассигнований, по сравнению с утвержденными показателями в бюджете района.
В части межбюджетных трансфертов наблюдается не полное освоение денежных средств по причине позднего поступления средств из Министерства Финансов РС(Я). 

Следует отметить, что по части неосвоенных бюджетных ассигнований в 2011г. имелась возможность перераспределения их в течение года на другие статьи бюджета либо уменьшить заявленную бюджетополучателями потребность в ассигнованиях до конца года, но данная возможность в полной мере не использована.
В рамках анализа целевых программ имеет место несвоевременное внесение изменений в программы, неисполнение поставщиками и подрядчиками условий заключенных муниципальных контрактов, в части соблюдения календарного графика поставок товаров, несвоевременное представление исполнителями документов для окончательного расчета, что говорит о недостаточном уровне контроля исполнения муниципальных контрактов со стороны получателей бюджетных средств.
По результатам проведенной экспертизы на проект решения Нерюнгринского районного Совета  об «Об утверждении отчета об исполнении бюджета Нерюнгринского района за 2011 год» направлены заключения в Нерюнгринский районный Совет депутатов с соответствующими выводами и предложениями.
Деятельность Контрольно-счетной палаты по информированию общественности, взаимодействию с другими контрольными органами.
Согласно статьи 19 Положения о Контрольно-счетной палате МО «Нерюнгринский район» в процессе реализации задач Контрольно-счетная палата осуществляет, в том числе информационную деятельность, которая состоит в информировании органов местного самоуправления и населения района о результатах проведения контрольных мероприятий. Результаты деятельности Контрольно-счетной палаты в виде заключений направляются в  Нерюнгринский районный Совет депутатов, Главе МО «Нерюнгринский район».

Целью данной деятельности является взаимодействие Контрольно-счетной палаты как органа муниципального финансового контроля и органов местного самоуправления по укреплению экономики и финансов района.

В отчетном периоде было размещено сообщение о деятельности Контрольно-счетной палаты в газете «Индустрия Севера. Разработан сайт Контрольно-счетной палаты http://ksp-neru.ru/.

Контрольно-счетной Палатой проводится обмен информацией с контрольно-счетными органами муниципальных образований Российской Федерации и Республики Саха (Якутия).

В марте 2012 года между Контрольно-счетной палатой МО «Нерюнгринский район» и Счетной палатой Республики Саха (Якутия) было подписано соглашение о сотрудничестве. Также Контрольно-счетная палата МО «Нерюнгринский район» вступила в Ассоциацию контрольно-счетных органов Республики Саха (Якутия). 

В рамках данного взаимодействия проведен обмен информацией в сферах проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, получены нормативные, методические и организационные документы в области муниципального финансового контроля, иной информации.
Сотрудники контрольно-счетной палаты приняли участие во II Конференции Ассоциации контрольно-счетных органов Республики Саха (Якутия), в I Конференции членов Союза муниципальных контрольно-счетных органов Дальневосточного Федерального округа.
Организационная деятельность.
Методическое обеспечение
Одной из задач, стоящих перед Контрольно-счетной палатой района являлось создание полноценной методологической базы, которая позволила бы значительно улучшить организацию ее работы по всем направлениям и видам деятельности, а также существенно повысить качество и результативность контроля, осуществляемого палатой. 

Методическое обеспечение деятельности Палаты основывается на использовании методик, норм, стандартов, разработанных Счетной палатой Российской Федерации, НИИ системного анализа СП РФ, практике КСО субъектов РФ, МКСО Республики Саха (Якутия), на собственных методиках. 

В соответствии с Положением «О Контрольно-счетной палате муниципального образования «Нерюнгринский район» и Регламентом Контрольно-счетной палаты в 2012 г. разработаны: 

- Методические рекомендации на проведение внешней проверки годовой бюджетной отчетности главных администраторов бюджетных средств, стандарты: 

-  «Порядок подготовки отчёта о работе Контрольно-счетной палаты; 

-  «Общие правила проведения контрольного мероприятия»; 

Методологическое обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты способствовало более качественному выполнению задач, возложенных на Контрольно-счетную палату, повышению уровня эффективности ее контрольной и экспертно-аналитической деятельности. 
Проведен целый ряд организационно-штатных мероприятий для должного функционирования Контрольно-счетной палаты.
Всем сотрудникам Палаты обеспечен доступ к нормативным, инструктивным, методическим, справочным и другим материалам Электронной библиотеки Ассоциации контрольно-счетных органов России, необходимым для использования в практической деятельности.
Председатель и аудитор Контрольно-счетной палаты регулярно участвуют заседаниях комиссии по финансово-бюджетной, налоговой политике и собственности Нерюнгринского районного Совета, планерных совещаниях Нерюнгринской районной администрации, публичных слушаниях и сессиях Нерюнгринского районного Совета депутатов.
Кадровое обеспечение.
Все сотрудники Контрольно-счетной палаты имеют высшее образование, в том числе 100% - финансово-экономическое. В целях повышения эффективности деятельности Контрольно-счетной палаты уделяется внимание повышению профессионального уровня сотрудников на курсах повышения квалификации. В 2012 г. Председатель Контрольно-счетной палаты прошел обучение по программе повышения квалификации «Финансовый контроль и управление бюджетными ресурсами муниципальных образований».
Основные задачи на перспективу.
Деятельность Контрольно-счетной палаты в 2013 году будет, прежде всего, направлена: 

- на профилактику и предупреждение нарушений действующего законодательства при расходовании бюджетных средств и управлении муниципальной собственностью; 

- совершенствование организации, планирования и проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий с учетом экономической целесообразности и реализации принципа гласности; 

- дальнейшая разработка стандартов внешнего финансового контроля, развитие и совершенствование методологической базы и внутренней организации деятельности; 
-   повышение эффективности внешнего муниципального финансового контроля; 

- проведение работы по анализу и подготовка предложений по дальнейшему совершенствованию бюджетного процесса в Нерюнгринском районе;

- подготовка соглашений о взаимодействии с налоговыми и правоохранительными органами;

-  работа по совершенствованию деятельности Контрольно-счетной палаты посредством применения современных информационных технологий;
- продолжится работа по обеспечению публичности представления информации о деятельности Контрольно-счетной палаты, и, в частности, по ее освещению на Интернет-сайте КСП, а также в печатных и электронных средствах массовой информации;

- участие в работе Ассоциации контрольно-счетных органов Республики Саха (Якутия).

Приоритетными направлениями дальнейшей деятельности мы видим работу по внедрению аудита эффективности, концентрации внимания на оценке результативности использования бюджетных средств и муниципальной собственности, а также максимального исполнения представлений об устранении выявленных нарушений, направленных в адрес руководителей проверяемых подразделений, учреждений и предприятий. 
Первоочередная, ближайшая задача – проведение внешней проверки бюджетной отчетности ГАБС и подготовка Заключения на отчет об исполнении бюджета Нерюнгринского района  за 2012 год.
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Основные показатели деятельности 

	
	 Контрольно-счетной палаты МО "Нерюнгринский район"
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	№ п\п
	Показатели
	Значение

	 
	I. Правовой статус КСО, численность и профессиональная подготовка сотрудников
	 

	1.1
	Юридическое лицо в структуре органов местного самоуправления 
	1

	1.2
	Фактическая численность сотрудников КСО
	3

	1.3
	Численность сотрудников имеющих высшее профессиональное образование
	3

	1.6
	Численность сотрудников, прошедших обучение по программе повышения квалификации за последние три года , в том числе:
	1

	1.6.1
	в 2012 году
	1

	 
	II. Контрольно-ревизионная деятельность
	 

	2.1
	Количество проведённых проверок
	8

	2.1.1
	в том числе по внешней проверке отчёта об исполнении бюджета и бюджетной отчётности главных администраторов бюджетных средств
	1

	2.2
	Количество объектов, охваченных при проведении контрольных мероприятий, в том числе:
	20

	2.2.1
	          органов местного самоуправления
	3

	2.2.2
	          муниципальных учреждений
	14

	2.2.3
	          муниципальных предприятий
	2

	2.2.4
	          прочих организаций
	1

	2.3
	Объем проверенных средств, всего, тыс. руб., в том числе:
	6 813 525

	2.3.1
	           объем проверенных бюджетных средств, тыс. руб.
	6 601 664

	 
	     Справочно:
	 

	 
	Объем расходных обязательств, утвержденных в бюджете муниципального образования на 2012 год, тыс. руб.
	2 785 514

	2.4
	Выявлено нарушений и недостатков, всего, тыс. руб., в том числе:
	11 276,7

	2.4.1
	           нецелевое использование бюджетных средств
	3 398,9

	 
	III. Экспертно-аналитическая деятельность
	 

	3.1
	Количество проведенных экспертно-аналитических мероприятий, всего, в том числе:
	62

	3.1.1
	подготовлено заключений по проектам нормативных правовых актов органов местного самоуправления, из них:
	62

	3.1.2
	количество подготовленных КСО предложений 
	94

	3.1.3
	количество предложений КСО, учтенных при принятии решений
	94

	 
	IV. Реализация результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий
	 

	4.1
	Направлено представлений 
	8

	4.2.
	Направлено предписаний
	4

	4.3
	Устранено финансовых нарушений, тыс. руб., в том числе:
	2 433

	4.3.1
	              возмещено средств в бюджет
	960,2

	4.3.2
	              возмещено средств организаций
	25,7

	4.4
	Справочно:
	 

	4.4.1
	Привлечено к дисциплинарной ответственности, чел.
	 

	4.4.2
	Направлено материалов в правоохранительные органы
	 

	4.4.3
	Возбуждено уголовных дел по материалам проверок
	 

	4.5
	Устранено финансовых нарушений по мероприятиям, проведенным в периодах, предшествующих отчетному, тыс. руб.
	 

	 
	V. Гласность
	 

	5
	Количество публикаций в СМИ, отражающих деятельность КСО
	1

	5.2
	наличие собственного информационного сайта или страницы на сайте представительного органа, регионального КСО, регионального объедтнения МКСО (указать полное наименование и адрес)
	http://ksp-neru.ru/

	 
	6.Финансовое обеспечение деятельности контрольно-счётного органа
	 

	6.1
	Затраты на содержание контрольно-счетного органа в 2012 году (факт) (тыс. руб.)
	3 635,8

	6.2
	Запланировано средств на содержание контрольно-счетного органа в бюджете на 2013 год  (тыс. руб.)
	4 051,7

	 
	Справочно:
	 

	 
	Указать, состоит ли контрольно-счетный орган в союзе муниципальных контрольно-счетных органов РФ (СМКСО)  (да/нет)
	да
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